附件2：
史墅村党组织巡察整改落实情况汇总表
	序号
	反馈问题
	整改成效

	1
	（1）“乡村振兴”意识不强。谋划乡村振兴思路不宽，村级集体经济发展乏力，2015-2017年村级年均经营性收入3万元，仅占三年年均总收入的3%。
	加强学习，注重实效工作。10月16日史墅村党总支召开专题会议，深入学习十九大精神中“乡村振兴”战略并专题研讨具体振兴举措和发展集体经济思路。加快推进土地流转工作，截止11月底，已确定全村11个地块项目竞拍基准价和竞拍意向人员报名工作，计划12月初通过产权交易平台土地流转到位。

	
	（2）落实绿色发展理念有差距。“263”专项行动巡查监管力度不足，废铁沙露天堆放被市263办曝光。
	强化学习，多举措扎实开展工作。10月16日史墅村党总支召开会议，深入学习十九大关于推进生态文明建设和绿色发展理念。杨家村废沙场环境问题被媒体曝光后，史墅村在第一时间联系并责令相关责任人，整改到位后，史墅村建立网格化环境监管每周巡查制度，今年，网格化社会治理组织架构建立，配备专职网格员在网格内巡查。

	2
	（3）组织生活会制度落实不严。组织生活会重形式、轻实效，部分年份次数不达标，2017年9月、11月的组织生活会未开展批评与自我批评。
	规范组织生活，提高会议质量。10月16日史墅村党总支支委会，对如何开好组织生活会进行再学习，对组织生活会的要求、程序进行了明确，并于11月份召开了巡察整改专题组织生活会，支委班子成员主动认领问题，认真开展批评与自我批评。

	
	（4）“三会一课”制度执行不到位。未按时开展有关活动，2015-2017年支委会、党课次数均不达标。
	多措并举，确保“三会一课”开展有质有量。10月16日史墅村党总支召开会议，对党总支、支部、小组负责人党务业务水平进行培训，严格落实“三会一课”制度内容、要求。严格落实“三会一课”制度，党组织书记亲自上党课，做到次数、质量双达标。

	3
	（5）民主集中制执行不到位。“三重一大”民主决策制度执行不规范，会议决策程序简单，如2017年1月15日商量的办公室装饰等工程只有项目名称无具体内容。
	[bookmark: _GoBack]强化制度建设，规范决策程序。10月16日史墅村党总支组织全体委员学习“三重一大”事项集体决策制度，提升民主决策意识，掌握政策要求。重大事项决策前由村两委、村民代表充分酝酿，决策时广泛讨论，决策后由专人负责记录归档，村务监督委员会定期对“三重一大”事项集体决策制度执行情况进行监督。

	
	（6）领导组织村务建设不力。集体经济股份合作社自2012年成立以来未按时换届；村民小组长未按要求与村民委员会同步换届。
	加强党的领导，按时换届选举。集体经济股份合作社、村民小组长换届工作将按上级要求统一进行。

	4
	（7）理论学习不深不透。党总支对学习的重要性认识不足，组织学习次数少，班子成员主动学习意识不强、系统性学习不够。
	加强理论学习，提升主动性。史墅村党总支结合支委会议，组织全体委员每月至少1次集中学习上级文件和领导重要讲话精神，并做好记录。

	5
	（8）党总支未专题研究意识形态工作，未进行工作布置。
	立行立改。11月16日史墅村党总支组织全体委员召开专题会议研究意识形态工作，制定了2019年意识形态工作计划，对全体成员进行分工，强化责任。

	6
	（9）党建工作重视不够。党组织机构不完善，党总支未及时设立党支部及党小组；部分年份党建日常工作由非党总支委员负责；党费收缴不规范，存在一年一收现象；预备党员转正程序不规范，如2016年7月9日、2017年4月22日预备党员转正无会议记录；党员管理不力，个别党员参加组织活动次数少。
	多措并举，规范党建发展。7月1日史墅村党总支召开党员大会，对《处置不合格党员实施办法》进行了学习，明确党员不按要求参加组织生活的处理办法，对不积极主动参加党组织活动的党员进行了提醒警示。10月16日，史墅村召开党总支委员会议，明确党费按月收缴。11月28日史墅村党总支召开党总支委员会议，设立2个党支部及4个党小组，专人负责台帐记录。

	
	（10）干部队伍力量不足。大学生村官驻村参与具体工作少，作用发挥不明显。
	充分利用村官资源。督促村官每周到村委工作至少1天，按要求记录工作周志，协助村党总支做好党建工作。

	
	（11）党员活动经费使用不当。2015-2017年以每人每年500元标准发放慰问费至村干部中的党员。
	加强学习，规范党费使用，10月16日史墅村党总支召开支委会议，组织全体委员学习《关于新桥镇基层党组织党建活动经费管理办法的通知》，明确党费收缴、使用。

	7
	（12）工作作风不严不实。重点工作推进力度不足，有1户拆迁户未及时腾空；联系群众不紧，部分村干部主动上门服务意识不强，方式简单，攻坚克难办法不多。
	主动服务，着力解决难点问题。巡察反馈会议后，村委工作人员多次上门做拆迁户思想工作，及时掌握其思想动态，争取早日腾空。二是继续深化网格化社会治理工作，压实网格员责任，要求每位网格员每日巡查所在网格2小时以上，每位网格员每日至少为群众处理一个事件。

	
	（13）勤俭节约意识不强。2017年12月购买6张办公桌共计1.66万元，人均2767元，超过镇有关文件规定的人均购置标准。
	提升勤俭节约意识，落实文件精神。10月16日，史墅村党总支组织支委集中学习中央八项规定精神和镇相关文件规定，在平时工作中坚持勤俭节约，当好表率。

	8
	（14）纪检委员对工作职责认识不清，未见履职记录。
	加强学习，提升对工作职责认识。对纪检委员工作职责进行明确，督促纪检委员加强学习。纪检委员及时掌握全体党员情况，做好日常工作记录并定期向书记汇报。

	9
	（15）主体责任落实不到位。2017年党总支全年未专题研究党风廉政建设，未制定党风廉政建设责任清单，未与下属党支部及班子成员签订党风廉政建设责任书。
	建章立制，压实责任。确定每年6月、12月两次党风廉政建设专题研究会，每年1月与班子成员、下属党支部签订相关党风廉政建设责任书。

	10
	（16）工程管理制度执行不规范。2015年村道路改造及河道清淤工程预算总额25万元，其中仅道路改造部分采取了邀请招标，河道清淤工程未公开招标；2017年村委办公室装饰工程预算总额24.98万元，其中19.18万元采用邀请招标方式，其余5.80万元由村委采取补充协议方式直接发包。
	强化对政策把握，加大过程监督。党总支召开支委会议，全体支委成员认真学习《新桥镇零星工程招投标管理办法》等文件，认真遵照执行。严格遵守“三重一大”集体决策制度，村务监督委员会认真履行监督职能。





